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| Hospital )
| Materno Infantil

ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRET ARI{A DE
SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Capacitar a madres comunitarias, padres de familias y docentes de colegios de primaria, CDI
y HBI en relacién al cuidado de nifias y nifios enfocadas en la prevencién de las enfermedades
prevalentes de fa infancia.

LOGROS: Con esta actividad se busca fortalecer el conocimiento y las competencias de los actores
comunitarios responsables del cuidado y formacién de la nifiez, promoviendo practicas saludables que
contribuyan a la reduccién de la incidencia de enfermedades prevalentes de la infancia y fomentando
entornos seguros para el desarrollo integral de nifias y nifios.

DESCRIPCION METODOLOGICA: La capacitacion se llevara a cabo mediante charlas educativas, talleres
participativos y entrega de material pedagdgico, con el fin de concientizar a los participantes sobre la
importancia de la prevencién de enfermedades como infecciones respiratorias agudas, enfermedades
diarreicas agudas, parasitosis y desnutricion. Se empleard un enfoque interactivo para asegurar la
apropiacién de los conocimientos y se fomentara la construccion de estrategias comunitarias para el
cuidado de la salud infantil.

FECHA DE EJECUCION: 3 de junio de 2025
LUGAR: barrio la ilusién

T73 -M3

ENTORNO: COMUNITARIO

POBLACION OBJETO: comunidad en general

Para mayor constancia firman:

JES|JS CABRERA

LICSS IEVA

COORDINADORA PIC VEFDOR CIUDADANO
CEL. 3003682686
- Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atldntico, Colombia :
SECRETARIA Teléfono: +57 6053330831 info@maternoinfantil SLEALIAGS
: .8OV.CO
DE SALUD www.maternoinfantil.gov.co | SOLEDAD
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CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo
con lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el numero SS-CIADM-2025 001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

1. TRIMESTRE: II- MES DE JUNIO

2. ITEMS: 98

PROGRAMA: EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS

3. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
Capacitar a madres comunitarias, padres de familias y docentes de colegios de
primaria, CDI y HBI en relacién al cuidado de nifias y nifios enfocadas en la
prevencion de las enfermedades prevalentes de la infancia.

FECHA: 3 DE JUNIO 2025

Atentamente,

ﬁ; ﬁélm\i" J:f 207

CC
JEFE DE OFICINA SALUD PUBLICA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barri la ilusién.

Soledad, Colombia.

www.s oledad-atlantico.gov.co
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Direccion: K2 /6 4

- (4 ¢
Barrio: \d [ ﬁU‘SrOn

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas (PIC) 2024, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art 6 Y En Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su colaboracion y
capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la participacion de
actividades educativas y estrategias IEC, facilitdndonos espacios para el desarrollo de estas
actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital Materno
Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propésito de aportar al mejoramiento de

la Salud de la poblacidén a través de la promocién en Salud.

Actividad a Desarrollar: (opaci/cr- a pecdes COmon j"—’f”'\)»% RS
e familigs g cldocenles de @ole 7/ 0s ole pPrnrariQy
C DI 7/—%-%6/ on relacion <l Cu/cdo oo cle nirnal </ Nino3s

en fac’a"‘/a én /C’ /F)”e/ ve ned Cl}/) de ,é:l\g on
Cantidad de personas a intervenir: DO

Responsables: M'\ ang armg,

[

. gz . . (57 ~ "\‘,’T‘-‘”\‘W
Fecha Realizacién actividad: J &0 ©2 (V10
—

Hora: @Qfg’[(_} Cl.rid.

Agradeciendo su colaboracién y pronta respuesta

Atentamente,

/

M A d
ICSSA ARRIETA RTEGA

Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas

SECRETAR"A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia

Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co

DE SALUD www.maternoinfantil.gov.co
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CERTIFICACION DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacién General

Fecha: | )/ 0. 03 j& 207S. {

Lugar: %Qmo b { \u%xOn

Hora Inicio: 08 00 d.m Horafinal: A0 OO a. m.
Ambito: Ur‘b().f\O Entorno: 0 Oormun {1Tan O

Programa: UldO W lvcla ble q Qondicron es /10—7/ sris/ ble

Participantes: Comun/dad en C}Qr)ercz(

Tema:

Objetivo: (. 573 ra padies Comoni o nas, Paoles clo fana,
ua ‘fo{ cenles cle eolegios e ’Urnanc,fg,gbf YH.OL
en /-e/auun a ¢ [ C’:U/CLLU-’/‘O Ae //\Ll Y ) Qn‘foc,&u&.l

Responsables:

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION /j] FIRMA

2

Observaciones:

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA
P s R , 2) 943320 | Mutridowsia ,
DQof\w»“b Rer~o ? 4= ;
TELEFONO &a“;ﬁ;/‘
WG eq ul o\

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
50m O}‘/Qc« ~E (4/\ ﬂ}'}u OV [T700203 Y 23 @?vw\ o{g Censn Sv«ofy
' -2 » Ay
Gonaleny TELEFONO e

M o o d
JAYICSSA ARRIE TEGA

Coordinadora PIC

1 [fdrnana bareiae |22 GurdseRAsioler geu//éfalme 9

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia

SECRETARIA g . o
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
DE SALUD ki 8
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA «

| SOLEDAD
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Teléfono: +57 6053930831

CODIGO SSP-FOR-010
i Hospltal . FORMATO DE ACTA VERSION 002
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
’ FECAlE 2022-08-30
APROBACION
_CLASIFICACION o
CAPACITACION Acta No
Nombre de la actividad: Capacitar a madres comunitarias, padres
de familias y docentes de colegios de primaria, CDI y HBI en
relacién al cuidado de nifas y nifios enfocadas en la prevencion de EJECUCION DEL CONTRATO NO 01
las enfermedades prevalentes de la infancia.
ORDINARIA 5
EXTRAORDINARIA d
PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA
1. Apertura (Bienvenida y presentacion)
2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
3. Realizacion de la actividad
4, Curso de vida
TEMAS 5. Resultades obtenidos
. 6. Recursos utilizados
) 7. Observaciones
El objetivo principal de las enfermedades prevalentes en la primera infancia, como lg
neumonia, diarrea, malaria, entre ofras, es reducir la mortalidad infantil y mejorar la salud
general de los nifios menores de cinco afios. Esto se logra a través de la atencion integrada a
OBJETIVO las enfermedades prevalentes de la infancia (AIEPI), que busca disminuir la morbilidad
cantidad de personas enfermas) y mejorar la calidad de la atencién que reciben los nifios,
tanto en los servicios de salud como en el hogar y la comunidad.
URMA U =7 AU A U 1) L DAL
FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segin cronograma - AAAA-MM-DD | TRIM Il TRIM Il TRIM IVTRIM
03/06/2025 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | COORDINADORA PIC PERFIL | PSICOLOGA
(g QUIENES EJECUTAN
Fisioterapeuta con mas de 14 afos de
NOMBRES Y APELLIDOS | ADRIANA GARCIA CARRILLO PERFIL experiencia en el sector publico y en programas
de promocidn y prevencion.
¢ , w
' gEECSRAEITI?glA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico, ER) | ALCALDIA« ®
Colombia o | -
| | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
; Hospltal . FORMATOQ DE ACTA VERSION 002
‘ Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
APROBAGION | 20220830
INVITADOS (VEEDORES)
NOMBRES Y APELLIDOS | SANDY DANIELA ALZAMORA | CARGO VEEDORA COMUNITARIA N
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO - VEEDOR CCIUDADANO j’/
POBLACION OBJETO
ADOLESCENCIA,  JUVENTUD, No de 54
R —— ADULTEZ Y VEJEZ asistentes o
oblacion Suje ADOLESCENCIA,  JUVENTUD, Meta 5 108 %
ADULTEZ Y VEJEZ esperada
Quien certifica
0-5 afios 6a11 afios 12 2 17 afics 18 a 28 afics 29 a 59 afios 60 afios y més
0 0 1 15 32 3]
A continuacion, se adjunta cuadro de detalles
GENERO
a) :
« N 2 8| 2
< prr} Q fr =
E|8E|ls|2/3|8|8|a|=2|E@
8 |la | 8| 8| BlglS|s=s|E|E|E
BARRIOLAILUSION | ¢ | v | 2 | 2 | 8 | 58 @ |B| @ | % /8| ¢ | =
2| 2|2 |=|8|8|s|8|° A
8 v = e |5 = a o
= G &
> =
2
TOTAL 53 1 11 40 3 0 0 0 0 0 0 54 1

De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacion en salud a las siguientes EPS.

\
-' AFILIACION DE SALUD EPS
| k|
o <€ a <<
o e z 8% 3 5 3 2 % | E
< 2 3 a 8 2 582 s | o
§ 3 B & 3 5§ 2 2335332 ¢
Z| o = (&) o = @ s & 23 g o =
8 9 14 8 5 0 7 1 1 0 ¢ 3
SECRETAR'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, , - ALCALDIA &
I DE SALUD Colombia | i |
Teléfono: +57 6053930831 % »51; | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
i HOSp'tal " FORMATO DE ACTA VERSION 002
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

echa l | Hor de DURAC!O

LUGAR DE EJECUCION _
inicio inicio (Diasthoras) SITIO TERRITCRIO MICROTERRITORIO
] 120 . .
03/06/2025 | 8:00a.m minutos Barrio La llusion 26 1

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1. Apertura: Bienvenida y presentacion

Se da continuidad formalmente a la actividad que tiene como finalidad: Capacitar a madres comunitarias, padres de familias
docentes de colegios de primaria, CDI y HBI en relacion al cuidado de nifias y nifios enfocadas en la prevencion de las
enfermedades prevalentes de la infancia, en el La llusion, siendo las 8:00 a.m del dia 3 de junio del 2025.

2. Explicacién de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

En el marco de la ejecucion de la actividad, se establece contacto presencial con la nutricionista Beatriz Ramo, con quien se
Q realiza la articulacion de la actividad correspondiente para socializar los contenidos teméticos a abordar, asi como el objetivo
principal de la estrategia informativa. Durante el encuentro, se organiza el desarrollo de la intervencion y se gestiona la
colaboracion para la convocatoria y movilizacion de la comunidad, con el propésito de garantizar una participacion activa )
representativa.

Con el propdsito de fortalecer los conocimientos y las practicas adecuadas en el cuidado de la salud, especificamente en relacién
con las enfermedades prevalentes en la primera infancia, y la divulgacion de los tres mensajes clave, se lleva a cabo la jornada
informativa en el barrio La llusion. La apertura de la actividad resalta la importancia de abordar estas teméticas prioritarias desde
un enfoque educativo y preventivo, reconociendo su impacto en la promocion de entornos protectores y en la disminucion de los
indices de morbimortalidad en la poblacién menor de cinco afios, en coherencia con las politicas pablicas de primera infancia y,
salud comunitaria. Cualquier madre, padre o cuidador debe conocer esta informacion de manera previa a la ocurrencia def evento,
para facilitar el abordaje inicial de estas enfermedades en casa.

la intervencion contempla la socializacién de los contenidos mediante el uso de recursos visuales impresos, especificamente
piezas graficas en formato de pendones y/o acrilicos, con el propésito de reforzar los mensajes clave en los espacios de atencion
institucional y encuentro comunitario. El cual contempla que el primer mensaje clave concentra todo lo que debe aplicarse para
evitar la enfermedad, disminuir los riesgos y mejorar habitos que son aplicables en la cotidianidad. El segundo mensaje clave
’ explica las principales pautas de cuidado de un nifio o nifia que esta cursando con alguno de estos eventos en salud, para evitar

una progresion rapida de la infeccion, el deterioro y la muerte. Finalmente, el tercer mensaje clave menciona los principales signos
de alarma o de peligro de muerte; con la aparicion de al menos uno, se debe buscar ayuda por urgencias de inmediato.

Es pertinente destacar que ia Estrategia AIEPI (Atencion integrada a las Enfermedades Prevalentes de Ia infancia) no solo orienta

SECRETARIA

Pé;;ina?)

Direccion: Carrera 40 33-08 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &

il | SOLEDAD

| DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil. gov.co
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| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

hacia una atencion integral, oportuna y con enfoque de calidad para la poblacion infantil menor de cinco afios, sino que también
fomenta la corresponsabilidad de las familias y de la comunidad en los procesos de promocion de la salud, prevencion de
enfermedades y fortalecimiento del cuidado continuo en el entorno famiiiar y comunitario.

En el desarrollo tematico de la jomada, se implementan metodologias participativas orientadas a promover la construccion
colectiva del conocimiento, iniciando con actividades de apertura, activacion e integracion, que favorecen la disposicion al
aprendizaje y la interaccion grupal. Asimismo, se facilita la generacion de ideas a partir de experiencias significativas de los
participantes, lo cual permite contextualizar los contenidos conceptuales abordados. Estas estrategias metodologicas buscan
propiciar un espacio de dialogo reflexivo y analisis critico entre los usuarios, fortaleciendo asi la apropiacion de saberes y practicas
en tomo al cuidado de la salud infantil. Finalmente, para corroborar que se tiene claridad frente a los eventos y qué hacer ante Ia
ocurrencia de casos; fue relevante, pedirles a los asistentes que expliquen con sus propias palabras el contenido de los 3 mensajes
de cada evento.

3. Realizacion de la actividad.

La actividad dio inicio resaltando la importancia de fortalecer las competencias de la comunidad en relacion con aspectos
fundamentales tales como la definicion, etiologia, signos de alarma y medidas de prevencion de las patologias abordadas,
“ enmarcadas en la atencion de las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA), Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA), y los tres
mensajes claves. Este proceso formativo se reconoce como un componente esencial para el fortalecimiento de las capacidade:
comunitarias en salud. La implementacion de estas acciones informativas contribuye a la promocion del reconocimiento precoz de;
signos clinicos de alarma, la adopcion de practicas adecuadas de autocuidado en el entorno familiar y el uso oportuno, eficiente y
racional de los servicios de salud. Asimismo, estas intervenciones fortalecen el empoderamiento de la comunidad en la toma de
decisiones informadas y en la incorporacion de conductas preventivas, elementos claves para garantizar el desarrollo integral en
la primera infancia y disminuir la morbimortalidad infantil asociada a causas prevenibles.

La esrategia informativa fue ejecutada mediante la utilizacion de recursos visuales de apoyo pedagogico, consistentes en piezas
graficas impresas en formatos tipo pendon ylo acrilico, disefiadas con el objetivo de reforzar los contenidos en salud abordados
durante la jomada. La actividad se desarrolld bajo una metodologia participativa, promoviendo la interaccion a partir de |
exploracion de conocimientos previos y experiencias significativas de los asistentes, mediante una dinamica de lluvia de ideaZl
orientada a estimular el pensamiento reflexivo. Este proceso de intercambio también permitié identificar brechas en el conocimiento
y areas que requieren refuerzo durante la actividad. Posteriormente, se procedi6 a la socializacion guiada del contenido plasmado
en el material grafico acerca de los tres mensajes claves, facilitando la apropiacion conceptual y practica de la informacion.

Para lograr mayor comprension sobre estos eventos en cuanto a la prevencion, manejo y control de IRA y EDA, fue necesario
fransmitir en un lenguaje cotidiano los aspectos cruciales de estos en 3 mensajes claves; lo cual favorecio la comprension y facilit
Q la toma de decisiones ante la ocurrencia de un caso. Se indico que el primer mensaje clave concentra todo lo que debe aplicarse;
o para evitar la enfermedad, disminuir los riesgos y mejorar habitos que son aplicables en la cotidianidad, con el segundo mensaje
clave se resalto las principales pautas de cuidado de un nifio o nifia que esté cursando con alguno de estos eventos, para lograri
una buena evolucién y con el Ultimo mensaje ciave se menciond los principales signos de alarma o de peligro de muerte;
haciéndose énfasis que con la aparicion de al menos uno de estos, se debe buscar ayuda por urgencias de inmediato.

SECRETARIA

Pi\g‘ina4‘

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
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Al realizar la explicacion de los 3 mensajes claves, se verifico que la informacion fue comprendida, se le pidio que explicaran con
sus propias palabras el contenido indicado. Es de gran importancia resaitar que se reaiizo ia entrega e instalacion de dicho recurso
visual en el lugar de intervencion, con el propdsito de una consulta permanente por parte de la comunidad.

Es pertinente resaltar que, durante el desarrollo de la actividad, se evidencié una participacion activa, receptiva y comprometida
por parte de los asistentes, quienes interactuaron de manera constante con los contenidos propuestos, favoreciendo el intercambio
de saberes, la construccion colectiva del conocimiento y la apropiacion progresiva de las tematicas abordadas. Asimismo, se;
dispuso de un espacio para la retroalimentacion individual, en el cual los participantes expresaron dudas e inquietudes
relacionadas con los temas tratados. Este componente permitid aclarar conceptos, reforzar aprendizajes y consalidar la
comprension de los contenidos, promoviendo una comunicacion efectiva, bidireccional y centrada en las necesidades e intereses|
del grupo, en coherencia con los principios de la educacion participativa en salud.

A partir de los conocimientos adquiridos durante la jornada y fundamentados en sus experiencias previas, los participantes
compartieron diversas préacticas relacionadas con el crecimiento fisico y el desarrollo psicosocial de los nifios y nifias, destacando
la importancia de un entorno familiar saludable para el bienestar infantil. Se discutieron practicas de cuidado integral en el entorno
doméstico, incluyendo el manejo adecuado de enfermedades comunes, la importancia de mantener espacios seguros y I3
promocion de habitos saludables dentro del hogar. De igual forma, se expusieron las acciones adoptadas para la busqueda
oportuna de atencién en los servicios de salud, enfatizando la necesidad de un acceso efectivo y rapido a la atencion medica,
particularmente en situaciones de riesgo. Esta interaccion propicio una integracion de saberes tradicionales con las
recomendaciones técnicas promovidas durante la jornada, reflejando un alto grado de apropiacion de los contenidos y la capacidad
de los participantes para contextualizar la informacion en sus realidades cotidianas.

Como resultado del proceso de socializacion e intervencion educativa, se evidencio un fortalecimiento en los conocimientos de la
comunidad frente a la identificacion de signos de alarma, la adopcion de practicas adecuadas de cuidado en el hogar y la
importancia de la atencion oportuna en los servicios de salud. Para cerrar la jornada, se expusieron las conclusiones derivadas de
la intervencion.

El espacio informativo culminé a las 10:00 a.m. contribuyendo al empoderamiento de las familias y cuidadores, promoviendo una
cultura de prevencion y autocuidado, asi como una mayor corresponsabilidad en el bienestar infantil. Estos resultados constituyen
un avance significativo en la capacidad instalada de la comunidad para responder de manera efectiva ante eventos de saiud
prevalentes en la primera infancia, reduciendo riesgos y mejorando la articulacion con los servicios del sistema de salud.

4. Curso de vida

e Juventud
e Adultez
e Vejez
SECRETARIA o _
Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, T
| DE SALUD Colombia ' ALCALDIA

| SOLEDAD

Teléfono: +57 6053930831
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5. Resultados obtenidos

e Se logré informar y fortalecer las competencias comunitarias en promocion de fa salud y prevencion de enfermedades
en la primera infancia, a través de la apropiacion de conocimientos sobre IRA, EDA y los tres mensajes claves,
evidenciada en la participacion activa, la reflexion sobre practicas cotidianas de cuidado y la disposicion de los asistentes
para replicar la informacion en sus entornos familiares y comunitarios.

e Se contd con el 108% de la asistencia solicitada.

6. Recursos utilizados

a. Talento humano

o 1 fisioterapeuta

b. Apoyo logistico
e Cinta pegante
o Tiera
e lapiceros

c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)

e Folletos alusivos al tema.
e  Pendon ylo acrilico

7. Observaciones

SECRETAR'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soiedad, Atlantico,
I DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil. gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA «

Bl | SOLEDAD
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital , FORMATO DE ACTA st pos
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

EJECUCION
Actividad: Capacitar a madres comunitarias, padres de familias y docentes de colegios de primaria, CDI y HBI en relacion al

cuidado de nifias y nifios enfocadas en la prevencion de las enfermedades prevalentes de la infancia.

Fecha: 3 de junio de 2025 Hora: 8:00 a.m - 10:00 a.m

, D~

SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA & B

| DE SALUD Colombia -
Teléfono: +57 6053930831 I SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co

www.maternaoinfantil.gov.co
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CODIGO 1 SSP-FOR-010
{ HOSpltal . FORMATO DE ACTA VERSION [ 002
I Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

EJECUCION

Fecha: 3 de junio de 2025 Hora: 8:00 a.m - 10:00 a.m

DESCRIPCION:

Actividad: Capacitar a madres comunitarias, padres de familias y docentes de colegios de primaria, CDI y HBI en relacion al
cuidado de nifias y nifios enfocadas en la prevencion de las enfermedades prevalentes de la infancia.

diferentes temas y folletos entregados a los asistentes.

Fotos: Apertura de loa temas a tratar con una breve explicacion de la dinamica a desarrollar, las siguientes fotos consistente en los

SECRETARIA - o At
Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
| DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.matermnoinfantil.gov.co

ALCALDIA «

| SOLEDAD
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CODIGO SSP-FOR-010
Hospital ) FORMATO DE ACTA ERaION pree
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
ENTREGA DE MATERIAL
DESCRIPCION

Siendo las 8:00 a.m., se lievd a cabo Ia
presentacion y desarrollo de la actividad a
desarroliar, de las enfermedades prevalentes
de la primera infancia.

ENTREGA DE REFRIGERIOS Y/O INSUMOS

DESCRIPCION

SECRETAR V- Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ! ALCALDIA «
l DE SALUD Colombia s |
Teléfono: +57 6053930831 R | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
| Hospital ) FORMATO DE ACTA e 5
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE A—
APROBACION
IMPRESOS
Hospital
Matersio frgs
CONCLUSIONES
‘ La implementacion de la actividad informativa orientada a la socializacion de contenidos sobre las enfermedades prevalentes en la

primera infancia y los tres mensajes clave, constituyo una accion de caracter estratégico y de alto impacto para el fortalecimiento de
las competencias individuales y colectivas de la comunidad en relacion con temas prioritarios de salud piblica infantil.

La intervencion facilitd una mejora sustancial en el nivel de conocimiento de las familias y cuidadores, particularmente en o concerniente;
a la identificacion oportuna de signos de alarma, la adopcion de medidas preventivas, el manejo adecuado de estas patologias en e
lentorno doméstico y la comprensién de la importancia del acceso oportuno a los servicios de salud. Contribuy6 al fortalecimiento de las
capacidades individuales en relacion con el autocuidado, promoviendo una mayor conciencia sobre la responsabilidad personal en lal
proteccién de la salud.

La participacion activa, reflexiva y receptiva por parte de los asistentes evidenci6 la pertinencia y relevancia de este tipo de iniciativas,
las cuales inciden positivamente en la promocion de practicas saludables, la prevencion de enfermedades prevalentes durante I
infancia y, en consecuencia, en el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién infantil del municipio. En este contexto, se resaita
la necesidad de continuar replicando, fortaleciendo y adaptando estas estrategias en otros escenarios comunitarios, con el fin de
garantizar su sostenibilidad, escalabilidad e impacto a largo plazo.

Finalmente, se alcanzé el cumplimiento del objetivo propuesto en relacion con la asistencia esperada, registrandose una participacion
acorde con la meta programada, lo cual reafirma la efectividad de la convocatoria y la receptividad de la comunidad frente a este tipo
de intervenciones.

Péginalo

SECRETARiA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,
l DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA

il | SOLEDAD
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CODIGO SSP-FOR-010
| Hospital ) FORMATO DE ACTA " o
Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
i . FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

COMPROMISOS . :
N COMPROMISOS
0 Descripcion Fecha de entrega Nom':;:‘y’%:"?dg'/;go
1 Haga clic aqui para
escribir una fecha.
TIEMPO | -
Acta No - - % cumplimiento 2
Fecha Fechadecieme | HoradeCierre | | o - b iedos 3 E
Anterior 00 NO APLICA — i 108% g §
ACTUAL | 01 03/06/2025 ram 0 5
No | NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACION CARGO
® 1| JALICSSA ARRIETA ORTEGA . COORDINADORA PIC
2 | ADRIANA GARCIA CARRILLO PIC FISIOTERAPEUTA
=
SECR ETARIA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico, ' : ALCALDIA & %
| DE SALUD Colombia o | . &
Teléfono: +57 6053930831 E | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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Hospital i
Materno infantil
Civddadals Muosropoiitann deo Sabndad F 0 - C P S - 0 3 - V » 1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE: JESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
OLEDAD
NIT 2.012.022-8
CONTRATISTA: __|ADRIANA CRISTINA GARCIA CARRILO
c.c: 22645320

NO DE CONTRATO [PIC -2025-042
OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA PARA APOYAR LA EJECUCION DE

CONTRATO i AS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) MUNICIPAL
PIC DEPARTAMENTAL 2025

VALOR: SIETE MILLONES QUINIENTOS WHL PESOS{57500000] M/cie

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD (2278 del 15 de Abril de 2025

PRESUPUESTAL:

[LAZO 30 de Junio de 2025

Entre los suscritos a saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania
numero 72.310.382 expedida en ef municipio de Barranquilla — Atlantico quien para fos efectos del presente documento
actiia en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNC INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, quien
para efectos contractuales se denominara el CONTRATANTE, por una parte y por Iz otra ADRIANA CRISTINA GARCIA
CARRILO mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 22645320 quien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en salud, previa las
sigufentes consideraciones: i. iLa EMPRESA SOUIAL DEL ESTADG HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDAGELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad piblica descentralizada, con personerfa juridics, patrimonio propio vy
autonomia administrativa, e integrante del sistemna de seguridad social en salud, creada por el Acuerdo 005 del 23 de
Agosto del 2000, expedido porel Consejo del Municipio de Soledad, para prestar los servicios de primer nivel de atencion
en salud en el Municipio de Soledad. 2. Que para Ia prestacion de los servicios de la ejecucion de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas de Salud Pablica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas
actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas a la ESE. 3. Segdn las motivaciones previas, la entidad ha preparado
un Estudic previe el cual se ajusta 2 lo previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal entregado por el encargado de i oficina de presupuesto con No CDP 2278 donde se
evidencia la capacidad para contratar. Que, de acuerdo a los estudios previos, en la actual planta de personal no existe
personal para realizar 1as actividades para el eficaz cumplimiento del objeto social, por lo que se hace necesaria contratar
of recurso humano, 4. Por lo anterior se hace necesaria la suscripcion de un contrato de prestacidn de servicios, con una
persona idénea, previa acreditacion de la experiencia correspondiente para el desempefio de estas actividades. Teniendo
en cuanta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del presente contrato con aplicabilidad de las
siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FISIOTERAPEUTA PARA APOYAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS {PIC} MUNICIPAL Y PIC DEPARTAMENTAL 2025. 3 la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD en el servicio de salud de! Programa Ampliado de Inmunizacion PAY, por el cual se deberd
ajustar 3 las necesidades del servicio y de 13 dimension del PAS (PIC), al manual técnico administrativo PAI vigente,
manuales de procesos-procedimientos, normas técnicas y gulas de atencién adoptados por la ESE, estrategia AIEPI,
demanda inducida para dar cumplimiento a la Resolucién 0412 de 2.000, Resolucion 3384 de 2.000, Decrato 3039 de
2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de 1.998 y demas normas que reglamenten la promocion y prevencion de
enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBIETC: & objeto dei presente contrato incluye las actividades v
aspecificaciones indicadas en los estudios previos elaborados por LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD v en la propuesta presentada por el contratista, los cuales forman parte integral del
presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION: La duracién def presente contrato es hasta el 30 de junio
de 2025 a partir de la firma de las partes CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y
legales el valor del presente contrato es por la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS($7500000) M/cte ;
CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO : El pago se realizara de la siguiente manera : Un primer pago a corte 30 de Abril
de 2025 a razon de  UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS 1500000 Y dos pagos mensuales iguales a razon de  TRES
MILLONES PESOS 3000000M/cte atendiendo al principio de anualidad presupuestal y por el periode contratado. LAESE
cancelara al CONTRATISTA el valor antes sefiafado, previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion por parie del
supervisor y/o interventor que el Hospital asigne. Para efectos, de pago e contratista debera presentar ademas de io
anterior, la constancia y/o informes correspondientes 3 la realizacion de las actividades proptas det objeto contractual, la
acreditacion de! paga de aportes relativos al Sistema de Seguridad Sacial Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborates (ARL)
y la presentacién de fa factura yfo cuenta de cobro correspondiente segun el régimen tributaric al que pertenexca el
Contratista. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervisién o interventoria del presente contrato estard acargo del
Subgerente Cientifico de ia E.S.E 0 quien haga sus veces. £l SUpErvisor ¢ interventor delf contrato tendra las sigutentes
atribuciones: a} Colaborar y coordinar en {a ejecucion del contrato. b) Exigir ef cumplimiento del contrato de ios términos
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Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
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pactados. ¢} Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso de cualquier
inconsistencia e incumplimiento del Objeto del contrato y su ejecucion. e} Informar las situaciones que requieran
suspensidn, prorroga o modificacidn, para someterlas 2 aprobacién de f) Certificar por escrito el cumpliriientoperiodico
de fa ejecucion del contrato) Las demds necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Paragrafo 1: Bl supervisor
podra solicitar acompafamiento del coordinador o jefe de drea para velar el cumplimiento del contrato por parte del
contratista. Paragrafo 2: El ordenador del gasto podra en cualquier momento modificar el supervisor sin que para ello se
requiera la supervision de otros y para ello bastard Ja comunicacidn al nuevo supetyisor y al contratista. CLAUSULA
SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1) Cumplir el contrato con plena autonomia técnica y administrative y bajo
su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira ningin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre
las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato todos los informes que se soficiten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requieran. 3) Atender todos los requerimientos, instrucciones y/o recomendacianes que durante
ol desarrolie del contrato le imparta la Gerencia de la ESE 2 través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones, 4} Afiliarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARLy cumplir con las
obligaciones contenidas en el Articule 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de maye 26 de 2015. Y curnplir con ias normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud .2 Contar con
los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,para lo cual asumird su costo. 3.
Informar a los contratantes fa ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.4. Participar en
las sctividades de Prevenclén y Promodion oiganizadas por los contratantes, ios Comités Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato a efectos de que los contratistas cumplan con el precitado decreto, realizar
fos pagos respectivos a las entidades gue se encuentra afiliado; reportar ante estss los accidentes de trabajo o
ﬂ enfermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucién def objeto del contrato, en los términos y condiciones
previstas en fa Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantesde pago. 7) Avisar
oportunamente a su supervisor inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los instrumentos, maquinas, equipos o
implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8) Hacer el pago de las contribuciones
establecidas en et Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, las cuales seran liquidadas en ia Tesoreria de ia
entidad territorial correspondiente, dentro de los cinco {5) dias siguientes a i3 firma dei contrato. 9} Aportac ios
documentos exigidos para la legalizacion del contrato. 10} Presentar la cuenta de cobro de conformidad con ls Forma de
pago estipulada en el contrato, junto con el informe de actividades realizadas para cada periodo de pago. CLAUSULA
OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1) Brindar fa informacidn y/o logistica y demds elementos que el contratista
requiera para el cumplimiento idéneo del objeto contractual. 2) Realizar el pago del valor del contrato, de conformidad con
io establecido en el mismo. 3) Vigiiar ia ejecucion del contrato través de un supervisor designado para ef efecto. 4} Todas
fas demds que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Can el fin de cubrir la responsabilidad civil
frente a terceras derivada de la efecucidn def contrato, el Contratista debe presentar POUZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
PROFESIONAL.Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la ESE o 3 terceros por circunstancias inherentes a la
ejecucion del contrato, por prestacién de servicios en el drea de la medicina.Por un valor de:Por un valor de:{$50000000)
CLAUSULA DECIMA: NATURALEZA JURIDICA: Este contrato se rige por los principios de transparencia, economia y
responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y en ia Ley 1150 de 2007 y de conformidad con los postulados rigen la
funcién administrativa, CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO ¥ EIECUCION: E! presente CONtrato s&
entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se requiere del registro presupuestal No. 2904
expedido por el funcionario encargada de fa oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION. El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que toda la documentacion para la legalizacion
y cobro del valor del contrato son legales, por fo que asume toda responsabilidad que de dichos documentos se generen.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se terminara por fas siguientes causas: aj Por
ﬂ cumplimiento a satisfaccion del objeto del contrato. b} Por vencimiento del plazo sin que se hubiese prorrogado. c) Por
’ mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: 13 E.S.E. en uso
de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podrd en cualquier momento dar par terminado de manera unilateral el
presente contrato de prestacién de servicios sin gue se genere indemnizacidn alguna a favor del contratista. CLAUSULA
DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, se podrd de tomun acuerdo
entre las partes suspender temporalmente la ejecucidn del contrato, mediante un acta en donde conste t2l evento, sin que
para que el efecto del plazo extintivo se compute el tiempe de suspension. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL
CONTRATO, el CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin &l consentimiento
previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ~SUBCONTRATACION: Queda prohibida la subcontratacion
def presente contrato sin la previa autorizacion de fa £.5.E HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: Si durante fa ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna
o algunas de las obligaciones darivadas del presente contrato, la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondra multas diarias y sucesivas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%)
del valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento (10%) de ese mismo valer total. El pago o la deduccion de las
multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucién, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
de! contrato, £} CONTRATISTA ce hard acreedor a una sancién a titulo de cldusula penal pecuniaria, eauivalente al diez par
ciento (10%) del valor total del presente contrato, suma que se hard efectiva directamente por fa £.5.E HOSPITAL MATERNO
INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, considerandose como pago parcial de los perjuicios que pudieran
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ocasionarsele. El CONTRATISTA autoriza a LA £.5. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD para descontar y tomar el valor de la cidusula penal y de las muitas mencionadas en la citada cldusula, de
cualquier suma gue le adeude 2 E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTH. CHUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por éntens
otro contrato o cancepto, sin perjuicio de efectuar el cobro conforme a la fey. El pago o la deduccion de las multas, no
axonerars al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demds obligaciones nacidas del contrato, CLAUSULA VIGESIMA:
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razén a que €l presente convenio de conformidad con lo establecido en el articulo
95 de Ja Ley 100 de 1.993, es de naturaleza privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral entre las partes, el valor
que se compromete a cancelar el HOSPITAL constituye la Gnica obligacion econémica que adquiere con elcontratists, en
consecuencia, no tendré derecho al pago de prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA v
LA E.S.E. HOSPITAL MATERNOG INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasion a la celebracion,
sjecucion, interpretacién, ampliacion, terminacion o liquidacion det contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de
los actos administratives expedidos en gjercicio de facultades excepcionales, serén resueitas por las partes mediante la
figura del arreglo directo en un término maximo de cinco {5) dias habiles, contados & partir de la fecha en que cualguiera de
las partes le comunique a fa otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencion de iniciar 13 etapade arreglo
directo. La JURISDICCION COMPETENTE serd la Contencioss Administrative. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Estudios
Previos; b} Certificado de Disponibifidad v Registro Presupuestal; ¢ La propuests presentada por EL CONTRATISTA; dj Los
infarmes de supervision suscritos por el supervisor; f) Reglamento de Contratacién de fa Empresa Soctal del Estado Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana de Soledad; g} Todos los demds documentos gue se produzcan durante el
desarrolio del mismo. CLAUSULA VIGE_QMA TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA,
declara bajo ta gravedad de juramento no hallarse incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos
en fos articulos & y 9 de la ley 80 de 1993 y demds normas concordantes al caso, asi como también lo establecido en el
Reglamento de Contratacion de la ES.E. W: INDEMINIDAD: El CONTRATISTA mantendrd
indemne 2 la E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas,
acciones legales que generan dafios, perjuicios o lesiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones y/u omisiones y asumird directamente fa responsabifidad de fos mismos. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. Ef CONTRATISTA se compromete a mantener la reserva de ia
informacion, documentos y resultados que conorca y obtenga directa o indirectamente con ocasién del servicio
desarrollado y abstenerse de divulgar en cualquier tiempo, por cualquier medio de comunicacién, el contenido total o
parcial de Ia informacion que le sea encomendada para el desarrolio de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se
compromete para con el CONTRATANTE, a mantener absoluta confidencialidad de fa informacion suministrada para el
desarroilo de ia iabor contratada, por io tanto, EL CONTRATISTA, no deberd sacar informacion de LA £.S.E. HOSPITAL
MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD ni usarfa a su favor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para los contratos de prestacién de servicio, no es ohligatorio de conformidad
con el articulo 217 del decreto 013 del 10 de enero de 2012.

CLAL VI A A: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilic el municipio de
Soledsd (Atldntico).

Para constancia se-firmg por las partes, en el municipio de Soledad, el dia 15 de Abril de 2025

Vv ’
A& CRISTINA G ARRILO
Gerente / . Coniratista

Elaboré: E A-Profesional Contratigum”
Reviso:Sk JEFE DE TALENTO HUM. . _

WY
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| Hospital ALCALDIA «

i Materno Infantil

\b

ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA DE
SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD.

ACTIVIDAD Capacitar a madres comunitarias, padres de familias y docentes de colegios de primaria,

CDI y HBI en relacion al cuidado de nifias y nifios enfocadas en la prevencion de las enfermedades
prevalentes de la infancia.

LOGROS: Con esta actividad se busca fortalecer el conocimiento y las competencias de los actores
comunitarios responsables del cuidado y formacién de la nifiez, promoviendo practicas saludables que
contribuyan a la reduccidn de la incidencia de enfermedades prevalentes de la infancia y fomentando
entornos seguros para el desarrollo integral de nifias y nifios.

DESCRIPCION METODOLOGICA: La capacitacion se llevara a cabo mediante charlas educativas, talleres
participativos y entrega de material pedagdgico, con el fin de concientizar a los participantes sobre la
importancia de la prevencién de enfermedades como infecciones respiratorias agudas, enfermedades
diarreicas agudas, parasitosis y desnutricion. Se empleard un enfoque interactivo para asegurar la

apropiacién de los conocimientos y se fomentara la construccion de estrategias comunitarias para el
cuidado de la salud infantil.

FECHA DE EJECUCION: 16 de junio de 2025.
LUGAR: Barrio Manuela Beltran
ENTORNO: COMUNITARIO

POBLACION OBJETO: Comunidad en general

Para mayor constancia firman: ; B ‘\\‘
L dasy oA — L
LICSSA ARRIEVA ~ JESUS CABRERA
COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADANO

CEL. 3003682686

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECRET AR" A
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co l DE s ALUD

www.maternoinfantil.gov.co
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| SOLEDAD

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTIFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realizo la actividad a cabalidad de acuerdo
a lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el numero SS-CIADM-2025-001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO.

1.TRIMESTRE: II- MES DE JUNIO

3. ITEMS: 98

3 PROGRAMA: EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDOS

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Capacitar a madres comunitarias, padres de familias y docentes de colegios de primaria,
CDI y HBI en relacién al cuidado de nifas y nifios enfocadas en la prevencion de las

enfermedades prevalentes de la infancia.

5 FECHA: 16 DE JUNIO DEL 2025

Atentamente,

® Gitltlin Dinz

CC. 44.158.102 Soledad, Atiantico
JEFE OFICINA DE SALUD PUBLICA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barri6 la ilusion.
Soledad, Colombia. www.s oledad-atlantico.gov.co



MR

Hospital .
Materno Infantil
Ciuda y Metropolit

dela Mg litona de Soledad

Soledad / Atlantico, _Jeoned 4 de 2025
+ _

Sefior(a) y
Deisy Hereq.

pireccion: Carrera /R 48 - 88
Bario:  Mancela . Rellzn /

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas (PIC) 2024, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De 2011
Art 6 Y En Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su colaboracion y
capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la participacién de
actividades educativas y estrategias IEC, facilitindonos espacios para el desarrollo de estas
actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital Materno
Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propésito de aportar al mejoramiento de
la Salud de la poblacién a través de la promocién en Salud.

Actividad a Desarrollar: @&f?au'/u ~q meadres Cor une & 1¢e3, /2""“3./‘(6‘1S
ole fanmilas o docentes. <€ colegyvs de prmang,
Cbr ¢ HBr N relaiacn al wwicdadlo o niaarS <

¢ — 7 / ~ N - / — lv‘,\j rr - »,‘. = ) /; y - . e | w{—' /,. (
Ny NOS en+ao L_:‘tJL/(«/Q/ e /Lf/ //’” re Uercion .(,//(’ /St enrrail e/
Cantidad de persoﬁas a intervenir: 5U '

e

T 2 s, 7D
Responsables: Aa//!d/“u arcicr (L

S TP
Fecha Realizacidn actividad: _/ @ *//3 ‘/OI}I ()

Hora: 08:00 . .

\

Agradeciendo su colaboracion y pronta respuesta w 9
@é'% LI

Atentamente CC.A3 Y6 2992
' | el - 316 43855 %
alectd Ay i ,d .

ICSSA ARRIETA RTEGA.
Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas

SECRETAR iA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia ALCALDIA «
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
DE SALUD www.maternoinfantil.gov.co I SOLEDAD
nal|l
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Materno Infqntil

Cuudadela Metropolitana de Soledad

i

CERTIFICACION DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacién General

Fecha: ’\TU}”M@ l6.de 02S.

Lugar: Bam‘o Manueb Mﬁdﬂ

Hora Inicio:_ O8: 00 <. rm Horafinal: <1 0.00) Q..
Ambito: _ Urbcino Entorno: __ (O moni 1ano .

&

Programa: Em@q@v@, recmergenles « Cm/p.&;,Z;aa/,\dOS.

Participantes: COmoniclaocl en 9€/7?ra/.

Tema: )

Objetivo:'@j%du‘/@r &t madres @dmoni lanas Redres de
familq 'y docéntes e Oole 908 de Pomona,c b/ &
Her on relavon al Cuidpdo de ninas Y pineJ.

Responsables:

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION , FIRMA

1 Pdrana Gareia. D2 6/ C 320 Fsidleapeh] xééf—idzo&or

2

Observaciones:

Firma para constancia de esta actividad:

D/‘Ud 54/ bﬁlﬂ&’ea ( 7) Q) Yo PR | Nutiicionistr \J/L@E_&W
// ; /

—,_ NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA . CARGO . FIRMA /

TELEFONO

916 A8 55 S ad

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
: e > - ) . | _
—jj(_)\\e/\(\ \ =il 3. | ) 4B\ 2F A LAae e 3. _\u‘.i =
TELEFONO ‘ -
See}52 3410,

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:

Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento

e
Jﬁ!ZSSA A}%‘%GA

Coordinadora PIC

ALCALDIA «

| | SOLEDAD

SECRETAR '_A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atldntico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
DE SALUD www.maternoinfantil.gov.co

Paginal]|l




20O

COoDIGO SSP-FOR-010
' Hospital ) FORMATO DE ACTA VERSION 002
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE B,
APROBACION
. ACIO
CAPACITACION Acta No
Nombre de la actividad: Capacitar a madres comunitarias, padres
de familias y docentes de colegios de primaria, CDI y HBI en EJECUCION DEL CONTRATO NO 02
relacion al cuidado de ninas y ninos enfocadas en la prevencion de
las enfermedades prevalentes de la infancia.

ORDINARIA B
EXTRAORDINARIA rJ

PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

DEPENDENCIA

AREA :
1. Apertura (Bienvenida y presentacion)
2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
3. Realizacién de la actividad

TEMAS 4, Curso de vida
5. Resultados obtenidos

. 6.  Recursos utilizados
< 7 Observaciones

El objetivo principal de las enfermedades prevalentes en la primera infancia, como fa
neumonia, diarrea, malaria, entre otras, es reducir la mortalidad infantil y mejorar la salud
eneral de los niflos menores de cinco afos. Esto se logra a través de la atencién integrada a
OBJETIVO . . S N
as enfermedades prevalentes de la infancia (AIEPI), que busca disminuir la morbilidad
cantidad de personas enfermas) y mejorar la calidad de la atencién que reciben los nifios,
tanto en los servicios de salud como en el hegar y la comunidad.

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCIONDELAACTIVIDAD
FECHA PROYECTADA

FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segin cronograma - AAAA-MM-DD I TRIM Il TRIM Il TRIM IV TRIM
16/06/2025 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | COORDINADORA PIC PERFIL | PSICOLOGA

QUIENES EJECUTAN

Fisioterapeuta con mas de 14 afios de
’ NOMBRES Y APELLIDOS | ADRIANA GARCIA CARRILLO PERFIL experiencia en el sector plblico y en programas

de promocion y prevencion.

INVITADOS (VEEDORES)
NOMBRES Y APELLIDOS | JULIETH PADILLA CARGO VEEDORA COMUNITARIA -
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO - VEEDOR CCIUDADANO 2+
¢ =
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POBLACION OBJETO
ADOLESCENCIA,  JUVENTUD, No de 51
L ADULTEZ Y VEJEZ asistentes 102 %
Poblacion sujeta
ADOLESCENCIA, JUVENTUD, Meta 50
ADULTEZ Y VEJEZ esperada
Quien certifica
0-5 afios 6a 11 aflos 12 a 17 afios 18 a 28 afos 29 a 59 afos 60 afios y mas
0 0 4 14 29 4
A continuacion, se adjunta cuadro de detalles
GENERO
g
s 5 2
2 | =| 8| &|&8|2|8|c|e|2|&
” BARRIO MANUELA 2 a & & 8 e 2 E = &
f BELTRAN FiIwile | e 21 8| wi2|a| 3|89 F | w
5] a e 8 |8 3 @ a
" £ E|° o
Z 3] 7]
2 :
=
TOTAL 45 6 8 41 2 0 0 1 1 0 51 1

De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacion en salud a las siguientes EPS.

e
§ 1
| |

| AFILIACION DE SALUD EPS |
[ |
| [ | 1 i
‘ { o < o | <
g = B 8 5 3 b  k
uo& d 2 = 3 2% 2, % 8
s ¢ 3 3 5 § 5 £2 £5¢g
S 3 5 8 2 8 5 2% 333 ¢
Q Z| o) = o @ = @ x 3da5 & =
5 g8 | 9 9 8 0 8 1 1 0 4 2
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T DURACION |

LUGAR DE EJECUCION

Fecha de Hor de
inicio inicio (Diasfhoras) SITIO TERRITORIO MICROTERRITORIO
) 120 . ,
16/06/2025 | 8:.00a.m MINUTOS Barrio Manuela Beltran 42 1

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1. Apertura: Bienvenida y presentacion

Se da continuidad formalmente a la actividad que tiene como finalidad: Capacitar a madres comunitarias, padres de familias y
docentes de colegios de primaria, CDI y HBI en relacion al cuidado de nifias y nifios enfocadas en la prevencion de la

enfermedades prevalentes de la infancia, en el barrio Manuela beltran en las instalaciones de la unidad de servicio amor j
bienestar del barrio manuela beltran carrera 13 # 48-38, siendo las 8:00 a.m del dia 16 de junio del 2025.

2. Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacién de la actividad.

En el marco de la ejecucion de la actividad, se establece contacto presencial con la nutricionista Deisy Herrera, con quien se
realiza la articulacion de la actividad correspondiente para socializar los contenidos teméticos a abordar, asi como el objetivo
principal de la estrategia informativa. Durante el encuentro, se organiza el desarrollo de la intervencion y se gestiona la
colaboracion para la convocatoria y movilizacion de la comunidad, con el proposito de garantizar una participacion activa |
representativa.

Con el proposito de fortalecer los conocimientos y las practicas adecuadas en el cuidado de la salud, especificamente en relacion
con las enfermedades prevalentes en la primera infancia, y la divulgacion de los tres mensajes clave, se lleva a cabo la jornada
informativa en el barrio La llusion. La apertura de la actividad resalta la importancia de abordar estas teméticas prioritarias desde
un enfoque educativo y preventivo, reconociendo su impacto en la promocion de entornos protectores y en la disminucién de los
indices de morbimortalidad en la poblacion menor de cinco afios, en coherencia con las politicas publicas de primera infancia y
salud comunitaria. Cualquier madre, padre o cuidador debe conocer esta informacion de manera previa a la ocurrencia del evento,
para facilitar el abordaje inicial de estas enfermedades en casa.

la intervencion contempla la socializacion de los contenidos mediante el uso de recursos visuales impresos, especificamente
piezas graficas en formato de pendones y/o acrilicos, con el propésito de reforzar los mensajes clave en los espacios de atencion
institucional y encuentro comunitario. El cual contempla que el primer mensaje clave concentra todo lo que debe aplicarse pare|
evitar la enfermedad, disminuir los riesgos y mejorar habitos que son aplicables en la cotidianidad. El segundo mensaje clave
explica las principales pautas de cuidado de un nifio o nifia que esta cursando con alguno de estos eventos en salud, para evitar
una progresion rapida de la infeccion, el deterioro y la muerte. Finalmente, el tercer mensaje clave menciona los principales signos]

de alarma o de peligro de muerte; con la aparicion de al menos uno, se debe buscar ayuda por urgencias de inmediato.

P o™
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Es pertinente destacar que la Estrategia AIEP! (Atencion Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia) no solo orienta
hacia una atencion integral, oportuna y con enfoque de calidad para la poblacion infantil menor de cinco afios, sino que también
fomenta la corresponsabilidad de las familias y de la comunidad en los procesos de promocion de la salud, prevencion de
enfermedades y fortalecimiento del cuidado continuo en el entorno familiar y comunitario.

En el desarrolio tematico de la jornada, se implementan metodologias participativas orientadas a promover la construccion
colectiva del conocimiento, iniciando con actividades de apertura, activacion e integracion, que favorecen la disposicion al
aprendizaje y la interaccion grupal. Asimismo, se facilita la generacion de ideas a partir de experiencias significativas de los
participantes, lo cual permite contextualizar los contenidos conceptuales abordados. Estas estrategias metodologicas buscan
propiciar un espacio de dialogo reflexivo y anélisis critico entre los usuarios, fortaleciendo asi la apropiacion de saberes y practicas
en torno al cuidado de la salud infantil. Finalmente, para corroborar que se tiene claridad frente a los eventos y qué hacer ante la
ocurrencia de casos; fue relevante, pedirles a los asistentes que expliquen con sus propias palabras el contenido de los 3 mensajes
de cada evento.

3. Realizacion de la actividad.

” La actividad dio inicio resaltando la importancia de fortalecer las competencias de la comunidad en relacion con aspectosl
- fundamentales tales como la definicion, etiologia, signos de alarma y medidas de prevencion de las patologias abordadas,
enmarcadas en la atencién de las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA), Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA), y los tres
mensajes claves. Este proceso formativo se reconoce como un componente esencial para el fortalecimiento de las capacidades
comunitarias en salud. La implementacion de estas acciones informativas contribuye a la promocion del reconocimiento precoz de,
signos clinicos de alarma, la adopcion de practicas adecuadas de autocuidado en el entorno familiar y el uso oportuno, eficiente y
racional de los servicios de salud. Asimismo, estas intervenciones fortalecen el empoderamiento de la comunidad en la toma de
decisiones informadas y en la incorporacién de conductas preventivas, elementos claves para garantizar el desarrollo integral en
la primera infancia y disminuir la morbimortalidad infantil asociada a causas prevenibles.

La estrategia informativa fue ejecutada mediante la utilizacion de recursos visuales de apoyo pedagégico, consistentes en piezas
graficas impresas en formatos tipo pendén y/o acrilico, disefiadas con el objetivo de reforzar los contenidos en salud abordados
durante la jormada. La actividad se desarrolld bajo una metodologia participativa, promoviendo la interaccion a partir de la
exploracion de conocimientos previos y experiencias significativas de los asistentes, mediante una dinamica de liuvia de ideas
orientada a estimular el pensamiento reflexivo. Este proceso de intercambio también permitio identificar brechas en el conocimiento
y &reas que requieren refuerzo durante la actividad. Posteriormente, se procedio a la socializacién guiada del contenido plasmado
en el material gréfico acerca de los tres mensajes claves, facilitando la apropiacion conceptual y préctica de la informacion.

Q Para lograr mayor comprension sobre estos eventos en cuanto a la prevencion, manejo y control de IRA y EDA, fue necesario
transmitir en un lenguaje cofidiano los aspectos cruciales de estos en 3 mensajes claves; lo cual favorecio la comprension y facilito
la toma de decisiones ante la ocurrencia de un caso. Se indicd que el primer mensaje clave concentra todo lo que debe aplicarse
para evitar la enfermedad, disminuir los riesgos y mejorar habitos que son aplicables en la cotidianidad, con el segundo mensaje
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clave se resaltd las principales pautas de cuidado de un nifio o nifia que esté cursando con algunc de estos eventos, para lograr
una buena evolucion y con el Gltimo mensaje clave se mencion6 los principales signos de alarma o de peligro de muerte;
haciéndose énfasis que con la aparicion de al menos uno de estos, se debe buscar ayuda por urgencias de inmediato.

Al realizar la explicacion de los 3 mensajes claves, se verificd que la informacion fue comprendida, se le pidio que explicaran con
sus propias palabras el contenido indicado. Es de gran importancia resaltar que se realiz6 la entrega e instalacion de dicho recurso
visual en el lugar de intervencion, con el propésito de una consulta permanente por parte de la comunidad.

Es pertinente resaltar que, durante el desarrolio de la actividad, se evidencio una participacion activa, receptiva y comprometida
por parte de los asistentes, quienes interactuaron de manera constante con los contenidos propuestos, favoreciendo el intercambio
de saberes, la construccion colectiva del conocimiento y la apropiacion progresiva de las tematicas abordadas. Asimismo, se
dispuso de un espacio para la retroalimentacion individual, en el cual los participantes expresaron dudas e inquietudes
relacionadas con los temas tratados. Este componente permiti6 aclarar conceptos, reforzar aprendizajes y consolidar Ia
comprension de los contenidos, promoviendo una comunicacion efectiva, bidireccional y centrada en las necesidades e intereses
del grupo, en coherencia con los principios de la educacion participativa en salud.

A partir de los conocimientos adquiridos durante la jornada y fundamentados en sus experiencias previas, los participantes
compartieron diversas practicas relacionadas con el crecimiento fisico y el desarrolio psicosocial de los nifios y nifias, destacando
la importancia de un entorno familiar saludable para el bienestar infantil. Se discutieron précticas de cuidado integral en el entorno
doméstico, incluyendo el manejo adecuado de enfermedades comunes, la importancia de mantener espacios seguros y la
promocion de héabitos saludables dentro del hogar. De igual forma, se expusieron las acciones adoptadas para la busqueda
oportuna de atencion en los servicios de salud, enfatizando la necesidad de un acceso efectivo y rapido a la atencion médica,
particularmente en situaciones de riesgo. Esta interaccion propicié una integracién de saberes tradicionales con las
recomendaciones técnicas promovidas durante la jornada, reflejando un alto grado de apropiacion de los contenidos y la capacidad
de los participantes para contextualizar la informacion en sus realidades cotidianas.

Como resultado del proceso de socializacién e intervencion educativa, se evidencio un fortalecimiento en los conocimientos de la
comunidad frente a la identificacion de signos de alarma, la adopcién de précticas adecuadas de cuidado en el hogar y la
importancia de ia atencion oportuna en los servicios de saiud. Para cerrar la jornada, se expusieron las conciusiones derivadas de
la intervencion.

El espacio informativo culminé a las 8:45 a.m. contribuyendo al empoderamiento de las familias y cuidadores, promoviendo una
cultura de prevencion y autocuidado, asi como una mayor corresponsabilidad en el bienestar infantil. Estos resultados constituyen
un avance significativo en la capacidad instalada de la comunidad para responder de manera efectiva ante eventos de salud
prevalentes en la primera infancia, reduciendo riesgos y mejorando la articulacion con los servicios del sistema de salud.

4. Curso de vida

¢ Juventud
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¢ Adultez
o \Vejez

5. Resultados obtenidos
o Se logré informar y fortalecer las competencias comunitarias en promocion de la salud y prevencion de enfermedades
en la primera infancia, a través de la apropiacion de conocimientos sobre IRA, EDA vy los tres mensajes claves,
evidenciada en la participacion activa, la reflexion sobre practicas cotidianas de cuidado y la disposicion de los asistentes
para replicar la informacion en sus entornos familiares y comunitarios.
e  Se conto con el 103% de la asistencia solicitada.

6. Recursos utilizados

a. Talento humano

o 1 fisioterapeuta

b. Apoyo logistico
e Cinta pegante
e Tilera
e |apiceros

c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)

e Folletos alusivos al tema.
e  Pendon y/o acrilico

7. Observaciones

'd
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EJECUCION

Actividad: Capacitar a madres comunitarias, padres de familias y docentes de colegios de primaria, CDI y HBI en relacién al
cuidado de nifias y nifios enfocadas en la prevencion de las enfermedades prevalentes de la infancia.

Fecha: 16 de junio de 2025 Hora: 8:00 a.m - 10:00 a.m

SECRETARIA .
Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
l DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co

ALCALDIA &

| SOLEDAD

Pégina 7



WX

CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital , FORMATO DE ACTA ERATN 002
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

DESCRIPCION:

diferentes temas y folletos entregados a los asistentes.

Fotos: Apertura de loa temas a tratar con una breve explicacion de la dindmica a desarrollar, las siguientes fotos consistente en los
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ENTREGA DE MATERIAL
DESCRIPCION

@ Siendo las 8:00 a.m., se llevd a cabo la
g4 presentacion y desarrollo de la actividad a
desarrollar, de las enfermedades prevalentes
g e la primera infancia.
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CONCLUSIONES

La implementacion de la actividad informativa crientada a la socializacion de contenidos sobre las enfermedades prevalentes en la
primera infancia y los tres mensajes clave, constituyo una accion de caracter estratégico y de alto impacto para el fortalecimiento de
las competencias individuales y colectivas de la comunidad en relacion con temas prioritarios de salud pablica infantil.

La intervencion facilito una mejora sustancial en el nivel de conocimiento de las familias y cuidadores, particularmente en lo concerniente
a la identificacion oportuna de signos de alarma, la adopcion de medidas preventivas, el manejo adecuado de estas patologias en el
lentorno doméstico y la comprension de la importancia del acceso oportuno a los servicios de salud. Contribuyo al fortalecimiento de las
capacidades individuales en relacion con el autocuidado, promoviendo una mayor conciencia sobre la responsabilidad personal en la
proteccion de la salud.

La participacion activa, reflexiva y receptiva por parte de los asistentes evidencié la pertinencia y relevancia de este tipo de iniciativas,
las cuales inciden positivamente en la promocion de practicas saludables, la prevencion de enfermedades prevalentes durante la
infancia y, en consecuencia, en el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion infantil del municipio. En este contexto, se resalta
la necesidad de continuar replicando, fortaleciendo y adaptando estas estrategias en otros escenarios comunitarios, con el fin de
garantizar su sostenibilidad, escalabilidad e impacto a largo plazo.

Finalmente, se alcanzo el cumplimiento del objetivo propuesto en relacion con la asistencia esperada, registrandose una participacion
acorde con la meta programada, lo cual reafirma la efectividad de la convocatoria y la receptividad de la comunidad frente a este tipo

de intervenciones.
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COMPROMISOS e .
N COMPROMISOS
0 Descripcion Fecha de entrega Nom':rz:'ﬁ\g:u?dztga@
1 Haga clic agui para
escribir una fecha
TIEMPO : e =
Act e Fecha Fechade ciere | Horade Cierre | % cumplimiento »E
em resueltos/ item tratados g g
Anterior 01 03/06/2025 ge
16/06/2025 10:00 a.m. 102% 8
ACTUAL | 02 16/06/2025 s

NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACION "CARGO FIRMAS

1 | JALICSSA ARRIETA

PIC COORDINADORA PIC
ORTEGA

1 | ADRIANA GARCIA

PIC FISIOTERAPEUTA
CARRILLO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD
MIT: 1802.612.023-5
CONTRATISTA: __|ADRIANA CRISTINA GARCIA CARRILO
c.c: 22645320

NO DE CONTRATO PIC -2025-042
OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA PARA APOYAR LA EJECUCION DE

CONTRATO i AS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC} MUNICIPAL Y
PIC DEPARTAMENTAL 2025

VALOR: SIETE MILLONES QUINIENTOS ML PESOS{$7500000) M/cte

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD {2278 del 15 de Abril de 2025

PRESUPUESTAL:

PLAZO 30 de Junio de 2025

e —— o W o

Entre los suscritos a saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con Ia cedula de ciudadania
ndmero 72.310.382 expedida en ef municipio de Barranquille — Allantico quien para ios efectos dei presente documento
actia en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, quien
para efectos contractuales se denominara e CONTRATANTE, por una parte y por la otra ADRIANA CRISTINA GARCIA
CARRILO mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 22645320 quien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién en salud, previa las
siguientes consideraciones: 1. i3 EMPRESA SOUIAL OEl ESTADG HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, es una entidad publica descentralizada, con personerfa juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, e integrante del sistema de seguridad socist en salud, creada por el Acuerdo 005 det 23 de
ﬂ Agosto def 2000, expedido porel Consejo del Municipio de Soledad, para prestar los servicios de primer nivel de atencién
en salud en el Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacién de los servicios de la ejecucion de las actividades dei Plan
de Intervenciones Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano para realizar estas
actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas a la ESE. 3. Segdn las motivaciones previas, ia entidad ha preparado
un Estudio previo el cual se zjusta 2 lo previsto en la normatividad vigente, ha obtenido previamente el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal entragado por el encargado de 8 oficina de presupuesto con No CDP 2278 donde se
evidencia la capacidad para contratar. Que, de acuerdo a los estudios previos, en la actual planta de personal no existe
personal para realizar Ias actividades para el eficaz cumplimiento del objeto secial, por 1o que se hace necesario contratar
ol recurso humano. 4. Por 1o anterior se hace necesaria la suscripcidn de un contrato de prestacion de servicios, Con una
persona id6nea, previa acreditacion de la experiencia correspondiente para el desempefio de estas actividades. Teniendo
en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del presente contrato con aplicabilidad de las
siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FISIOTERAPEUTA PARA APOYAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS {PIC] MUNICIPAL Y PIC DEDARTAMENTAL 2025, 2 lg ESE HOSPITAL MATERNQ INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD en el servicio de salud del Programa Ampliado de Inmunizacion PAL, por el cua! se deberd
ajustar a las necesidades del servicio y de la dimension del PAS (PIC), al manual técnico administrativo PAl vigente,
manuales de procesos-procedimientos, normas técnicas y guias de atencién adoptados por la ESE, estrategia AIEPI ,
demanda inducida para dar cumplirmiento a la Resolucién 0412 de 2.000, Resolucién 3384 de 2.000, Decreto 3039 de
2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de 1.998 y demds normas que reglamenten la promocién y prevencién de
enfermedades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBIETS: & objeto dei presente contrato inctuye ias actividades y
espacificaciones indicadas en los estudios previos elaborados por LA E.5.E. HOSPITAL MATERNC INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD vy en la propuesta presentada por el contratista, los cuales forman parte integral del
presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION: La duracién del presente contrato es hasta el 30 de junio
G de 2025 a partir de la firma de las partes CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y
< legales el valor del presente contrato es por la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS{$7500000) M/cte ;
CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO : El pago se realizara de la siguiente manera : Un primer pago a corte 30 de Abril
de 2025 a razon de  UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS 1500000 Y dos pagos mensuales iguales a razon de  TRES
MILLONES PESOS 3000000M/cte atendiendo al principio de anualidad presupuestal y por el periodo contratado. LAESE
cancelara al CONTRATISTA ef vaior antes sefalado, previa presentacion dei acta de recibo a satisfaccion por parie del
supervisor y/o interventor que el Hospital asigne. Para efectos, de pago e contratista debera presentar ademas de o
anterior, a constancia y/o informes correspondientes 3 la realizacién de las actividades propias del objeto contractual, fa
acreditacién del pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Sacial integral (Safud, Pensitn y Riesgos Laborales (ARL)
y la presentacion de fa factura y/o cuenta de cobro correspondiente segun el régimen tributatio al que pertenezca el
Contratista. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervisién o interventoria del presente contrato estard acargo del
Subgerente Cientifico de ia E.S.E 0 quien haga sus veces. £l supefvisor o intervertor dei contrato tendra ias siguientes
atribuciones: a} Colaborar v coordinar en fa ejecucion del contrato. b} Exigir el cumplimiento del contrato de los términos

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atldntico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
www.maternainfantil.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
DE APOYO A LA GESTION

pactadas. ¢} Certificar el cumplimienito de las obligaciones contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso de cualquier
inconsistencia e incumplimiento del Objeto del contrato y su ejecucion. e} Informar fas situaciones gque requieran
suspensién, prorroga o modificacidn, para someterlas 2 aprobacién de f} Certificar por escrito el cumplirnientoperiddico
de a ejecucién del contrato) Las demas necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Paragrafo 1: Et supervisor
podra solicitar acompahamiento del coordinador o jefe de drea para velar el cumplimiento del contrato por parte del
contratista. Paragrafo 2: El ordenador del gasto podra en cualquier momento modificar el supervisor sin que para elio se
requlera la supervisién de otros y para ello bastard ja comunicacién al nuevo supervisor y al contratista. CLAUSULA
SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1} Cumplir el contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existiré ningun tipo de subordinacidn, ni vinculo faboral alguno entre
las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato todos los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultadas
obtenidos cuando asi se requieran. 3) Atender todos los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante
el dasarrolio del contrato le imparta la Gerencia de la ESE 2 través del supervisor del mismo, para una correcta gjecucion y
cumplimiento de sus obligaciones, 4) Afiliarse 3! sisterna de seguridad social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las
obligaciones cantenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de mayo 26 de 2015.Y cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud .2 Contar con
los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,para lo cual asumird su costo. 3.
Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.4. Participar en
las actividades de Prevencldn y Promosidn oiganizadas por ius contratantes, fos Comités Paritarios de Seguridad y Salud
en ef Trabajo o Viglas Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato a efectos de que los contratistas cumplan con el precitado decreto, realizar
los pagos respectivos a las entidades gue se encuentra afiliado; reportar ante estas los accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucidn del objeto del contrato, en los términos y condiciones
previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios y presentar copia de los comprobantesde pago. 7) Avisar
oportunamente a su supervisor inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los instrumentos, maguinas, equipos o
implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos adicionales. 8) Hacer el pago de las contribuciones
establecidas en ef Estatuto Tributario Departamental y Municipal vigentes, las cuales seran liquidadas en ia Tesoreria de ia
entidad territoriai correspondiente, dentro de los cinco {5) dias siguientes a la firma del contrato. 8) Aportar fos
ﬂ documentos exigidos para la legalizacién del contrato. 10) Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la Forma de
pago estipulada en el contrato, junte con el informe de actividades realizadas para cada periodo de pago. CLAUSULA
OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1} Brindar la informacion y/o logistica y demds elementos que el contratista
requiera para el cumplimiento iddneo del objeto contractual. 2) Realizar el pago delvalor del contrato, de conformidad con }
io estabiecido en el mismo. 3} Vigilar ia ejecucion del contrato través de un supervisor designado para el efecto. 4} Todas
las demds que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Con el fin de cubrir fa responsabilidad civil {
frente a terceros derivada de la ejecucién del contrato, el Contratista debe presentar POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
PROFESIONAL.Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la ESE o a terceros por circunstancias inherentes a la ‘
ejecucion del contrato, por prestacién de servicios en el drea de ta medicina.Por un valor de:Por un valor de:{$50000000)
CLAUSULA DECIMA: NATURALEZA JURIDICA: Este contrato se rige por los principios de transparencia, economia y
responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007 y de conformidad con los postulados rigen la
funcibn sdministrativa. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIOMAMIENTO Y EMECUCION: £} presente contralo s€ ’
entiende perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion se requiere del registro presupuestal No. 2904
expedido por el funcionario encargado de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION. El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que toda la documentacion para la legalizacién
y cobro dei valor del contrato son legales, por o que asume toda responsabilidad que de dichos documentos se generen.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: Ei contrato se terminaréd por fas siguientes causas: aj Por
cumplimiento a satisfaccion del objeto del contrato. b) Por vencimiento del plazo sin que se hubiese prorrogado. c) Por
mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: 12 E.S.E. en uso
de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podrd en cualquier momente dar por terminado de manera unilateral el
presente contrato de prestacién de servicios sin que se geaere indemnizacidn alguna a favor del contratista. CLAUSULA /
DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o taso fortuito, se podra de tomin acuerdo
entre las partes suspender temporalmente la ejecucidn del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que ‘
g para que el efecto del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensién. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION DEL }
- CONTRATO, el CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin e consentimiento
previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: —~SUBCONTRATACION: Queda prohibida la subcontratacién :
del presente contrato sin {a previa autorizacion de ia £.5.8 ROSPITAL MATERNDC INFANTIL CGIUDADELA METROPOLITANA DE }
o algunas de las obligaciones derivadas del presente contrato, la E.S.E HOSPITAL MATERNG INFANTIL CHUDADELA ‘
METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondra multas diarias y sucesivas equivalentes al cero punto cinco por ciente (0.5%) '
del valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento (10%) de ese mismo valor total. El pago o fa deduccion de las
multas, no exonerarad al CONTRATISTA de terminar la ejecucidn, ni demas obligaciones derivadas del presente contrata. |
CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento |
del contrato, £} CONTRATISTA se hard acreador 2 una sancién a titula de cldusula ponal pecuniaria, equivalanta al dier por [
ciento (10%) del valor total del presente contrato, suma que se hard efectiva directamente por a £.5.E HOSPITAL MATERNO ‘
iNFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, considerandose como pago parcial de ios perjuicios que pudieran ‘

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atldntico, Colombia =
Teiéfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co B
www.maternoinfantil.gov.co S _.i : J
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

DE APOYO A LA GESTION
ocasionarsele. El CONTRATISTA autoriza a LA ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD para descontar y tomar el valor de la clausula penal y de las multas mencionadas en fa citada cldusula, de
cualguier suma gue le adeude 2 £.5.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA BMETROPOLITAMA DE SOLEDAD por dstau
otro contrate o concepto, sin perjuicio de efectuar el cobro conforme a la ley. €l pago o la deduccién de fas multas, no
exonerara al CONTRATISTA de terminar 1a ejecucion, ni demas obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA VIGESIMA:
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razon a que el presente convenio de conformidad con lo establecido en el articulo
95 de la Ley 100 de 1.993, es de naturaleza privado y por su naturaleza no crea vincuio faboral entre fas partes, el valor
que se compromete a cancelar el HOSPITAL constituye la Gnica obligacion econémica que adguiere con elcontratista, en
consecuencia, no tendrd derecho ai pago de prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO DIRECYO. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA ¥

LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasién a la celebracion,

ejecucidn, interpretacidn, ampliacion, terminacién o liguidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de
seran resueltas por las partes mediante la

los actos administratives expedidos en ejercicio de facultades excepcicnales,
figura del arreglo directo en un término méximo de cinco (5} dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes le comunigue a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencion de iniciar 1 etapade arregio
directo. la JURISDICCION COMPETENTE serd la Contencioss Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Estudios
Previos; b} Certificade de Disponibilidad y Registro Presupuestal; <] La propuesta presentada por £ CONTRATISTA; dj Los
informes de supervisién suscritos por el supervisor; f} Reglamento de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana de Soledad; g} Todos los demds documentos que se produzcan durante el
desarrollo del mismo. W: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA,
declara bajo la gravedad de juramento no hallarse incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos
en fos articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes al caso, asi como también lo establecido en el
Reglamento de Contratacion de la ES.E. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendrd
indemne a la £.5.E, HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de raclamos, demandas,
acciones legales que generen dafos, perjuicios © lesiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones y/u omisiones y asurnira directamente ia responsabilidad de los mismos. TA:
CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. Eif CONTRATISTA se compromete a mantener ia reserva de ia
informacidon, documentos y resultados que conozca y obtenga directa o indirectamente con ocasion del servicio
desarrollado y abstenerse de divulgar en cualquier tiempo, por cualquier medio de comunicacién, &l contenido total ¢
parcial de la informacién que le sea encomendada para el desarrolio de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se
compromete para con el CONTRATANTE, a mantener absoluta confidencialidad de la informacién suministrada para el
desarroflo de la labor contratada, por io tanto, EL CONTRATISTA, no debera sacar informacion de LA E.S.E. HOSPITAL
MATERNO INFANTHL CHIDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD ni usarla a su favar.

ES EXTA: LIQUIDACION: Para los contratos de prestacién de servicio, no es obligatorio de conformidad
can el articulo 217 del decreto 019 del 10 de enero de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos fos efectos, las partes acuerdan como domicilio el municipio de
soledad (Atantico).

Para constancia por las partes, en el municipio de Soledad, el dia 15 de Abril de 2025

A7
NELSON ENRIGUE GARCIA PEREZ _ADRIANA CRISTINA GARCIA £ARRILO
Gerente /’ - Contratista
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